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KLAIPEDOS TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRO
GIMNAZIJOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos technologijy mokymo centro (toliau — Centras) Gimnazijos skyriaus
(toliau — Skyrius) nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Skyriaus tikslus, uzdavinius, funkcijas,
Skyriaus darbuotojy teises, pareigas, atsakomybe bei darbo organizavimo tvarka.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo
istatymu, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nurodymais, jsakymais, rekomendacijomis, Centro
strateginiu, ugdymo ir metiniais veiklos planais, Siais Nuostatais ir kitais teises aktais.

3. Skyriaus darba organizuoja ir uzZ jo veikla atsako Gimnazijos skyriaus vedé¢jas.

4. Skyriuje organizuojamas mokiniy ugdymas pagal pagrindinio ugdymo programos
antraja dalj bei vidurinio ugdymo programa kartu su profesinio mokymo programa. Pagrindinio
ugdymo programos antrosios dalies ir vidurinio ugdymo programos jgyvendinimas yra viena i§
pagrindiniy Centro veiklos sri¢iy.

5. Skyrius savo veikla grindzia bendradarbiavimo, kolegialumo, vieSumo,
s3Ziningumo, asmeninio jsipareigojimo ir asmeninio iniciatyvumo principais.

6. Skyriaus pareigybiy skaiiy ir pareiginius nuostatus tvirtina Centro direktorius.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Skyriaus tikslai ir uzdaviniai neatsiejami nuo Centro strateginiy tiksly bei uzdaviniy.

8. Skyriaus tikslai:

8.1. sudaryti tinkamas salygas mokiniams mokytis ir baigti pagrindinio ugdymo
programos antraja dalj, jgyti vidurinj i8silavinima;

8.2. uztikrinti bendrojo ugdymo kokybe;

8.3. ugdyti bendruosius mokiniy gebéjimus, savarankiSkuma, kiirybiSkuma, veikluma,
atsakinguma, siekimg mokytis visg gyvenima bei pilietines vertybines nuostatas, biitinas darbui bei
testinéms studijoms;

9. Skyriaus uzdaviniai:

9.1. teikti mokiniams kokybiska pagrindinio ugdymo programos antrosios dalies
pagrindinj i8silavinimg ir vidurinj i8silavinimg kartu mokantis profesijos dalyky;

9.2. sudaryti lygias galimybes ugdytis skirtingy poreikiy mokiniams;

9.3. diferencijuoti ir individualizuoti ugdymo turinj;

9.4. diegti ugdymo naujoves ir jvairias mokymosi strategijas;

9.5. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo (-si) aplinka;

9.6. sudaryti mokytojams salygas tobulinti kompetencijas ir kelti kvalifikacija.

10. Skyriaus funkcijos:

10.1. formuoja ugdymo turinj ir organizuoja Skyriaus veikla pagal Lietuvos
Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatytus standartus ir bendrgsias programas,



bendruosius arba nustatyta tvarka Centro direktoriaus patvirtintus ugdymo planus, uztikrina ugdymo
plany jgyvendinimg per visus mokslo metus;

10.2. planuoja Skyriaus veiklas, teikia paraiSkas dél Skyriui reikalingy ugdymo
priemoniy ir medziagy pirkimo;

10.3. vykdo pagrindinio ugdymo antrosios dalies ir vidurinio ugdymo su profesijos
mokymu programas, uztikrina jy kokybe;

10.4. rengia formaliojo Svietimo pasirenkamagsias programas bei papildancius ir
mokiniy poreikius tenkinancius programy modulius;

10.5. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg, brandos egzaminus Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

10.6. organizuoja ir vykdo dalykinius konkursus, olimpiadas;

10.7. rengia mokinius, tarptautiniams, respublikos, regiono, miesto konkursams,
olimpiadoms, viktorinoms ir kitiems renginiams;

10.8. analizuoja ugdymo kokybe, tiria, kaip tenkinami mokiniy poreikiai;

10.9. teikia sitilymus Centro tarybai ugdymo turinio ir jo jgyvendinimo klausimais;

10.10. inicijuoja projektus, organizuoja renginius, dalykines savaites;

10.11. rengia neformalaus Svietimo programas ir jas vykdo;

10.12. dalyvauja pagal kompetencijas komisijose, darbo grupése;

10.13. integruoja prevencines programas j ugdymo turinj;

10.14. organizuoja konferencijas, seminarus;

10.15. bendradarbiauja su Centro skyriais;

10.16. aprobuoja bendrojo ugdymo mokytojy parengtas programas, metodines
priemones ir kt.;

10.17. rengia informacija ir wuztikrina turinio atnaujinimg Centro internetinéje
svetaingje, socialiniuose tinkluose;

10.18. atlieka kitas teisés aktuose ir Siuose Nuostatuose nustatytas funkcijas.

11 SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Skyriui vadovauja vede¢jas.

12. Skyriaus vedé¢jo veikla reglamentuoja Centro direktoriaus jsakymu patvirtintas
pareigybés apraSymas.

13. Skyriaus vedéjas:

13.1. planuoja ir organizuoja Skyriaus veikla vadovaudamasis Centro strateginiu planu,
metiniu veiklos planu bei vykdomy programy jgyvendinimo planu, mokytojy pareigybés aprasymais;

13.2. organizuoja pagrindinio ugdymo programos antrosios dalies ir vidurinio ugdymo
programos jsivertinimo procediras, vertina bendrojo ugdymo dalyky mokytojy veikla;

13.3. kontroliuoja, kaip bendrojo ugdymo mokytojai vykdo pareigybés apraSymuose
numatytas funkcijas;

13.4. inicijuoja ir teikia pasifilymus Centro administracijai mokiniy bendrojo ugdymo
veiklos tobulinimo ir kitais klausimais;

13.5. atsako uz Skyriaus Siuose Nuostatuose nustatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

13.6. nustatyta tvarka atsiskaito uz savo veikla;

13.7. atstovauja Skyriui centro administracijos posédziuose, pasitarimuose ir Kituose
renginiuose.

14. Skyriuje veikia bendrojo ugdymo metodiné grupé, kuriai vadovauja metodinés
grupés pirmininkas.

15. Metodines rekomendacijas ir metoding pagalbg mokytojams teikia bendrojo
ugdymo metodiné grupé.



16. Skyriaus darbuotojai, vadovaudamiesi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais
Nuostatais bei pareigybiy apraSymais, organizuoja savo darbg, pagal kompetencija vykdo Centro
direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui ir Skyriaus vedéjo pavedimus bei jpareigojimus,
dalyvauja planuojant Skyriaus darbus ir nustatyta tvarka atsiskaito uz savo veikla.

IV SKYRIUS _
SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES, PAREIGOS, ATSAKOMYBE

17. Skyriaus darbuotojai turi teise:

17.1. pasirinkti mokymo metodus, mokymosi veiklos biidus ir formas;

17.2. pasirinkti individualaus mokiniy ziniy ir geb¢jimy jvertinimo formas bei metodus,
aprobuotus metodingje grupéje;

17.3. kelti savo kvalifikacijg, buti atestuoti ir jgyti kvalifikacing kategorija Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

17.4. kreiptis § Centro administracijg su pasiiilymais ir rekomendacijomis jvairiais
veiklos kokybés gerinimo klausimais;

17.5. rengti individualias mokymo programas, kurias aprobuoja bendrojo ugdymo
metodiné grupé ir tvirtina Centro direktorius;

17.6. gauti i§ Centro administracijos bei kity skyriy informacija, buting uzduotims
atlikti;

17.7. organizuoti seminarus, konferencijas, kitus renginius;

17.8. bendradarbiauti su Lietuvos ir uzsienio ugdymo jstaigomis, visuomeninémis
organizacijomis, kitais socialiniais partneriais;

17.9. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose jaunimo ugdymo, uzimtumo,
bendradarbiavimo, kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo projektuose;

18. Skyriaus darbuotojy pareigos:

18.1. laikytis teisés aktuose nustatyty darbuotojy veiklos etikos principy ir darbo
tvarkos taisykliy reikalavimy;

18.2. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

18.3. kompleksiskai spresti mokiniy bendrojo lavinimo ir profesinio mokymo
problemas;

18.4. stiprinti mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitikéjima savo gebéjimais;

18.5. suteikti pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikyti jiems dalyko programa, turinj, metodus;

18.6. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose;

18.7. analizuoti savo pedagoging veiklg, vertinti ugdymo rezultatus ir Su jais
supazindinti mokinius, tévus(globéjus), Centro administracija ir Centro savivaldos institucijas;

18.8. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus, vykdyti Centro direktoriaus,
Skyriaus vedéjo nurodymus ir Centro tarybos nutarimus;

18.9. dalyvauti egzaminy organizavimo, vykdymo ir vertinimo komisijose;

18.10. dalyvauti susirinkimuose, metodinés grupés posédziuose;

18.11. konsultuoti specialiyjy poreikiy turin¢ius mokinius;

18.12. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, vykdyti
Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui ar Skyriaus vedéjo pavedimus, vadovautis
protingumo ir s3ziningumo principu.

19. Skyriaus darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé yra numatyti Lietuvos
Respublikos Konstitucijoje, Darbo kodekse, Svietimo jstatyme, Centro darbo tvarkos taisyklése ir
Kituose Centro veiklg reglamentuojanéiuose lokaliuose teisés aktuose.

20. Uz pareigy nevykdyma Skyriaus darbuotojas atsako Centro darbo tvarkos taisykliy
numatyta tvarka.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Skyriaus veiklg kontroliuoja Centro direktorius.

22. Skyriaus nuostatai, jy pakeitimai ir papildymai derinami su Centro taryba ir
tvirtinami Centro direktoriaus jsakymu.

23. Skyrius pertvarkomas, likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.

SUDERINTA

Klaipédos technologijy mokymo centro tarybos
2022 m. rugpjicio 30 d. posédzio nutarimu
(protokolas Nr. V4-7)



