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KLAIPEDOS TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRO
PASLAUGU SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos technologijy mokymo centro (toliau — Centras) Paslaugy skyriaus (toliau
— Skyrius) nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Skyriaus tikslus, uzdavinius, funkcijas,
Skyriaus darbuotojy teises, pareigas, atsakomybe bei darbo organizavimo tvarka.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nurodymais, jsakymais, rekomendacijomis, Centro
strateginiu, ugdymo ir metiniais veiklos planais, Siais Nuostatais ir kitais teisés aktais.

3. Skyriaus darbg organizuoja ir uz jo veikla atsako Paslaugy skyriaus vedéjas.

4. Skyrius savo veiklg grindZia bendradarbiavimo, kolegialumo, vieSumo, sagZiningumo,
asmeninio jsipareigojimo ir asmeninio iniciatyvumo principais.

5. Skyriaus pareigybiy skai€iy ir pareiginius nuostatus tvirtina Centro direktorius.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus tikslai ir uzdaviniai neatsiejami nuo Centro strateginiy tiksly bei uzdaviniy.

7. Skyriaus tikslas — uztikrinti kokybiska profesinio mokymo jgyvendinima, siekiant
padéti asmenims jgyti kvalifikacijg bei kompetencijas, padedancias jsitvirtinti ir konkuruoti darbo
rinkoje.

8. Skyriaus uzdaviniai:

8.1. teikti pirminj ir testinj profesinj mokyma, sudarant salygas jvairiy geb&jimy ir
poreikiy asmenims jgyti profesing kvalifikacija.

8.2. plétoti bendradarbiavima su socialiniais partneriais ir darbdaviais.

9. Skyriaus funkcijos:

9.1. vykdo pirminj ir tgstinj profesinj mokyma pagal bendruosius profesinio mokymo
planus, profesijy rengimo standartus, modulines profesinio mokymo programas:

9.1.1. kirpéjo;

9.1.2. kosmetiko;

9.1.3. vizazisto;

9.2. vykdo bedarbiy ir uzimty asmeny profesinj mokyma pagal formaliojo ir
neformaliojo profesinio mokymo programas;

9.3. vykdo profesinio mokymo organizavimg pameistrystés forma;

9.4. bendradarbiauja su kompetencijy vertinimo institucija organizuojant ir vykdant
asmens jgyty kompetencijy vertinima;

9.5. vykdo mokiniy, igijusiy Centre kvalifikacija, tolimesnés veiklos stebésena;

9.6. analizuoja Centro veiklos perspektyvas, regiono darbo rinkos poreikius, inicijuoja
ir rengia naujas programas, atitinkancias teisés akty nustatytus reikalavimus;

9.7. planuoja Skyriaus veiklas, teikia Centro vieSyjy pirkimy specialistui reikalingy
pirkti prekiy, paslaugy ir darby saraSa bei paraiSkas dél Skyriui reikalingos jrangos, mokymo
priemoniy ir medZiagy pirkimo;



9.8. pagal kompetencija dirba komisijose, darbo grupése;

9.9. skatina profesijos mokytojus tobulinti kvalifikacija;

9.10. koordinuoja Paslaugy metodinés grupés veikla;

9.11. dalyvauja  Salies, tarptautiniuose projektuose, profesinio meistriSkumo
konkursuose, parodose ir kituose renginiuose;

9.12. organizuoja mokyklinius ir nacionalinius profesinio meistriskumo konkursus;

9.13. vykdo paslaugy teikimg uzsakovams pagal 9.1 papunktyje i§vardintas vykdomas
programas pagal Centro direktoriaus jsakymu patvirtintus paslaugy jkainius;

9.14. vykdo pagal kompetencija profesinj orientavimg, profesinio mokymo
patrauklumo ir populiarinimo veiklas;

9.15. organizuoja kvalifikacijos kélimo seminarus bendrojo ugdymo mokykly
pedagogams;

9.16. pagal kompetencijg bendradarbiauja su verslo jmonémis dél profesinio mokymo
ir kompetencijy vertinimo, mokiniy praktikos ir jsidarbinimo jmonése;

9.17. bendradarbiauja su kitais Centro skyriais, Lietuvos ir uzsienio mokymo
jstaigomis, visuomeninémis organizacijomis, socialiniais partneriais;

9.18. rengia ataskaitas apie Skyriaus profesinio mokymo rezultatus;

9.19. rengia informacijg ir uztikrina turinio atnaujinimg Centro internetinéje svetainéje,
socialiniuose tinkluose ,,Facebook* ir ,,Instagram*;

9.20. uztikrina Skyriaus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos
reikalavimy vykdyma;

9.21. pagal kompetencija uztikrina tinkamg Skyriaus materialiniy vertybiy
eksploatacija, apskaitg ir apsauga;

9.22. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, direktoriaus jsakymais ar kitais pavedimais paskirtas funkcijas.

11 SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Skyriui vadovauja Paslaugy skyriaus vedéjas.

11. Paslaugy skyriaus vedé¢jas:

11.1. planuoja Skyriaus darbg, derina Skyriaus veiklg su kitais Centro skyriais;

11.2. organizuoja savo ir Skyriaus darbuotojy darba, vadovaudamasis pareigybiy
aprasymais;

11.3. stebi, analizuoja, vertinta Paslaugy skyriaus darbuotojy veikla, kaupia informacija
apie mokiniy ugdymo pokyc¢ius ir numato priemones Skyriaus veiklai gerinti;

11.4. atsako uz Skyriui pavesty uzduociy bei funkcijy vykdyma ir nustatyta tvarka
atsiskaito Centro direktoriui.

12. Skyriuje veikia Paslaugy metodiné grupé.

13. Skyriaus darbuotojai, vadovaudamiesi jstatymais, Kkitais teisés aktais, Siais
Nuostatais bei pareigybiy apraSymais, organizuoja savo darba, vykdo Centro direktoriaus,
direktoriaus pavaduotojo ugdymui ir Skyriaus vedéjo pavedimus bei jpareigojimus, dalyvauja
planuojant Skyriaus darbus ir nustatyta tvarka atsiskaito uz savo veikla.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

14. Skyrius darbuotojai turi teisg:

14.1. gauti i§ Centro administracijos ir kity Centro skyriy informacija, biiting uzZduotims
ir pavedimams atlikti;

14.2. teikti sitlymus Centro administracijai Skyriaus kompetencijos klausimais;

14.3. organizuoti seminarus, Kitus renginius;



14.4. bendradarbiauti su Lietuvos ir uzsienio mokymo jstaigomis, visuomeninémis
organizacijomis, kitais socialiniais partneriais;

14.5. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio rengimo plétros, jaunimo
ugdymo, uzimtumo, bendradarbiavimo, kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo, Kkituose
ugdyma ir ugdymasi skatinanciuose projektuose.

15. Skyriaus darbuotojy pareigos:

15.1. laikytis teisés aktuose nustatyty darbuotojy veiklos etikos principy ir darbo tvarkos
taisykliy reikalavimy;

15.2. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés apraSymuose nustatytas funkcijas, vykdyti
Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui ar Skyriaus vedéjo pavedimus;

15.3. kelti kvalifikacija.

16. Skyriaus darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé numatyti Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje, Darbo kodekse, Svietimo jstatyme, Centro darbo tvarkos taisyklése, pareigybés
aprasymuose ir kituose Centro veiklg reglamentuojanciuose teisés aktuose.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyriaus nuostatai, jy pakeitimai ir papildymai derinami su Centro taryba ir
tvirtinami Centro direktoriaus jsakymu.
18. Skyrius pertvarkomas, likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.
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