PATVIRTINTA

Klaipédos technologijy mokymo centro
direktoriaus 2026 m. birzelio 4 d.
jsakymu Nr. V1-237

KLAIPEDOS TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRO DOVANU, GAUTU
PAGAL TARPTAUTINI PROTOKOLA AR TRADICIJAS, TAIP PAT
REPREZENTACIJAI SKIRTU DOVANU VERTINIMO, REGISTRAVIMO,
APSKAITOS, SAUGOJIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipedos technologijy mokymo centro dovany, gauty pagal tarptautinj protokola ar
tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany vertinimo, registravimo, apskaitos, saugojimo tvarkos
aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) nustato Klaipédos technologijy mokymo centro (toliau — Centras)
darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, (toliau — Centro darbuotojai), pagal tarptautinj protokola
ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su Centro darbuotojy tarnybinémis pareigomis, taip pat
reprezentacijai skirty dovany su valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika (toliau — dovanos) vertinimo,
registravimo, apskaitos, saugojimo tvarka.

2. Dovanos samprata ir aplinkybés, kuriomis dovanos priémimas laikytinas teisétu,
pateikiamos Rekomendacinése gairése dél dovany ar paslaugy priémimo apribojimy, patvirtintose
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. kovo 12 d. sprendimu Nr. KS-40 ,,Del
Rekomendaciniy gairiy d¢l dovany ar paslaugy priémimo apribojimy patvirtinimo*. Asmening€s ir
kitos dovanos, susijusios su Centro darbuotojo tarnybine padétimi ar tarnybinémis pareigomis, taciau
gaunamos ne pagal Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymo (toliau —
Istatymas) 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka j Tvarkos apraSo reguliavimo sritj. Su Centro
darbuotojo tarnybine padétimi ar pareigomis susijusios dovanos, neatitinkanios Jstatymo 13
straipsnio 2 dalies nuostaty, yra neteisétas atlygis. Neteisétg atlygj turi bati atsisakoma priimti, apie
tokius atvejus Centro darbuotojai privalo el. pastu informuoti uz korupcijos prevencijg Centre
atsakingg asmenj per Sio Tvarkos apraso 5 punkte nustatyta terming, o neteiséto atlygio perdavimo
faktas turi buti registruojamas Centro nustatyta tvarka.

3. Dovany verté lemia jy registravimo ir nuosavybeés tvarka. Pagal Tvarkos aprasa
dovanai, kurios verté, ja gavusio asmens vertinimu, akivaizdziai nevirSija vieno Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtinto bazinés socialinés iSmokos dydzio (toliau — BSI dydis), taikoma
»tylaus sutikimo taisyklé* — dovana yra ja gavusio asmens nuosavybé, ji neteikiama uz korupcijos
prevencija Centre atsakingam asmeniui, kad buty nustatyta jos verté ir neregistruojama Centro
dovany registre (toliau — Dovany registras), kurio forma yra nustatyta Tvarkos apraso 4 priede. Jeigu
dovanos verté, ja gavusio asmens vertinimu, akivaizdziai yra didesné uz vieng BSI dydj, bet mazesné
uz 150 eury, ji yra ja gavusio asmens nuosavybe, taciau ji turi biiti perduota uz korupcijos prevencija
Centre atsakingam asmeniui, kad blity nustatyta jos verté ir dovana bty uZregistruota Dovany
registre. Jeigu dovanos verte, ja gavusio asmens vertinimu, akivaizdziai yra didesné uz 150 eury, ji turi
buti perduota uz korupcijos prevencijag Centre atsakingam asmeniui, kad biity nustatyta jos verté,
dovana bity uzregistruota Dovany registre, dovana yra laikoma Centro nuosavybe. Centro
darbuotojas, kuris priémé dovana, kurios verté yra didesné uz vieng BSI dydj, bet mazesné uz 150
eury ir dél to gali kilti vieSyjy ir privaciy interesy konfliktas, vienerius metus negali dalyvauti
rengiant, svarstant ar priimant sprendimus ar atlikti kity tarnybiniy ar darbo pareigy dél asmens,
kuris dovanojo dovana.

4. Tvarkos aprasSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy



interesy derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymu, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
Rekomendacinémis gairémis dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy.

Il SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS

5. Centro darbuotojas, gaves dovang, kuri pagal Sio Tvarkos apraso 3 punkta turi buti
registruojama arba dél kurios vertés ar teisétumo kyla abejoniy, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5
darbo dienas nuo jos gavimo dienos, el. pastu korupcija@ktmc.lt turi informuoti uz korupcijos
prevencijg Centre atsakingg asmenj ir, uzpildes Dovanos perdavimo aktg (Tvarkos apraso 1 priedas),
perduoti jam dovanag, kad Siame Tvarkos aprase nustatyta tvarka biity nustatyta jos verté, priimtas
sprendimas dél tolimesnio jos saugojimo ir naudojimo. Jeigu Centro darbuotojas gautos dovanos,
kurios verté galimai virSija vieno BSI dydj, neturi galimybiy perduoti per nustatyta terming dél
komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe atvejo, jis apie gauta dovang el. pastu
turi informuoti uz korupcijos prevencijg atsakingg asmenj ir perduoti jam dovang per 5 darbo dienas
nuo komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.

6. Dovanos, kuriy verté, jas gavusiojo Centro darbuotojo nuomone, akivaizdziai
mazesné nei vienas BSI dydis, Tvarkos apraso 5 punkte nustatyta tvarka neperduodamos ir
nevertinamos.

111 SKYRIUS
DOVANU IVERTINIMAS, REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

7. Uz korupcijos prevencija Centre atsakingas asmuo, i§ Centro darbuotojo gaves
informacija apie gauta dovana, inicijuoja dovanos vertinimo procediirag. Dovanos vertés nustatymo
procediira turi buti baigta ir jforminta Dovanos vertinimo aktu (Tvarkos apraso 2 priedas) ne véliau
kaip per 5 darbo dienas nuo dovanos perdavimo jos vertei nustatyti.

8. Jeigu dovanos verté yra akivaizdi, ja galima nustatyti i$ tiesiogiai ant dovanos
nurodytos kainos, uz korupcijos prevencija Centre atsakingas asmuo parengia Dovanos vertinimo akta
(Tvarkos apraso 2 priedas), jo skiltyje ,,Pastabos* nurodo, kokiu badu buvo nustatyta dovanos vert¢, ir
akta pasiraSo. Jeigu dovanos vertés néra galimybés nustatyti i§ tiesiogiai ant dovanos nurodytos
kainos, dovanos verte nustato Centro direktoriaus jsakymu sudaryta Dovany, gauty pagal tarptautinj
protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany vertinimo komisija (toliau — Dovany
vertinimo komisija).

9. Dovany vertinimo komisija sudaroma i$ trijy asmeny. Uz korupcijos prevencija
Centre atsakingas asmuo skiriamas Dovany vertinimo komisijos pirmininku. Dovany vertinimo
komisijos posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja Dovany vertinimo komisijos pirmininkas ir bent
vienas Dovany vertinimo komisijos narys. Jeigu Dovany vertinimo komisijos posédyje dalyvaujanciy
nariy sitlomos dovanos vertés skiriasi, bendru posédyje dalyvaujanéiy komisijos nariy sutarimu
dovanos verté nustatoma sudéjus komisijos nariy siiilomas dovanos vertes ir gautg skaiciy padalinus
i§ posédyje dalyvaujanciy komisijos nariy skaiCiaus arba dovanai vertinti pasitelkiant ekspertus.
Sprendimas dél eksperty paslaugos jgijimo btido priimamas bendru Dovany vertinimo komisijos
posédyje, kuriame nustatinéjama dovanos verte, dalyvaujanciy komisijos nariy sutarimu.

10. Dovany vertinimo komisija dovanos vert¢ nustato vadovaudamasi Siuose teisés
aktuose nurodytais kriterijais:

10.1. Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyme;

10.2. Turto ir verslo vertinimo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos finansy
ministro 2012 m. balandzio 27 d. jsakymu Nr. 1K-159 D¢l Turto ir verslo vertinimo metodikos patvirtinimo*.


mailto:korupcija@ktmc.lt

11. Dovanos vertés nustatymas Dovany vertinimo komisijos posédyje gali biti
atliekamas atsizvelgiant j tapaciy daikty ar jy atitikmeny rinkos vert¢ pagal elektronin¢je erdvéje ar
kituose informacijos Saltiniuose esan¢ius duomenis ar vadovaujantis kita informacija.

12. Dovany vertinimo komisijai nustacius dovanos verte, uz korupcijos prevencija
Centre atsakingas asmuo parengia Dovanos vertinimo aktg (Tvarkos apraso 2 priedas) ir pateikia jj
pasirasyti dovang vertinusiems Dovany vertinimo komisijos nariams ir tvirtinti Centro direktoriui.

13. Kiekviena dovana vertinama eciliSkumo tvarka individualiai. Kai dovang sudaro
keletas skirtingy daikty, jy verté yra sumuojama ir j Dovanos vertinimo aktg jraSoma bendra dovanos
verte.

14. Po dovanos vertés nustatymo procediiros uz korupcijos prevencijg Centre atsakingas
asmuo ne véliau kaip per 2 darbo dienas dovanos gavimo faktg registruoja Dovany registre.

15. Jeigu dovanos verté mazesné negu 150 eury, po dovanos vertés nustatymo
procediiros Dovanos grazinimo aktu (Tvarkos apraSo 3 priedas) dovana grazinama j3a gavusiam
Centro darbuotojui. Darbuotojo pageidavimu dovana gali biiti perduota naudoti ar eksponuoti
Centrui. Sis faktas fiksuojamas Dovanos grazinimo akto pastabose. Jeigu dovanos verté didesné
negu 150 eury, po dovanos vertés nustatymo procediiros uz korupcijos prevencija Centre atsakingas
asmuo el. pastu informuoja dovang gavusj Centro darbuotoja, kad dovanos verté yra didesné negu
150 eury ir dovana tampa Centro nuosavybe.

16. Jeigu dovanos verté didesné negu 150 eury, uZregistruota Dovanos vertinimo akta
uz korupcijos prevencijg Centre atsakingas asmuo pateikia Centro buhalterijos skyriaus vadovui.

17. Dovany vertinimo komisija Dovanos vertinimo akte, pastaby skiltyje nurodo, kaip

17.1. gali bati naudojama Centro reikméms;

17.2. gali bati eksponuojama Centre;

17.3. jeigu dovana yra gendanti, ji padedama suvartoti Centro darbuotojams ir
lankytojams laisvai prieinamoje ir matomoje vietoje arba perduodama labdaros reikméms.

18. Tvarkos apraso 17.1 ir 17.2 papunkciuose nurodytais atvejais, didesnés negu 150
eury vertés dovana jtraukiama j Centro finansing apskaitg Dovanos vertinimo akte nurodyta verte,
vadovaujantis VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais. Tolimesnés
dovanos apskaitos, saugojimo ir naudojimo klausimai sprendziami vadovaujantis bendraisiais
materialiniy vertybiy apskaitg ir saugojima reglamentuojanciais teisés aktais.

19. Nuasmeninta informacija apie Dovany registre uZregistruotas dovanas skelbiama
viesai Centro interneto svetainéje. Informacija atnaujinama kiekvieno pusmecio pabaigoje. Uz
informacijos skelbimg ir sistemingg atnaujinimg atsakingas uz korupcijos prevencija Centre
atsakingas asmuo.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Su Tvarkos aprasu visi Centro darbuotojai supazindinami elektroninémis rysio
priemonémis.

21. Tvarkos apraSo pazeidimas laikomas darbo drausmés, tarnybinés veiklos
pazeidimu, uz kurj taikoma Centro vidaus teisés aktuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose
numatyta atsakomybé.

PRITARTA

Centro tarybos

2026 m. birzelio 2 d. protokoliniu
nutarimu Nr. V4-5



Klaipédos technologijy mokymo centro

dovany, gauty pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany
vertinimo,  registravimo,  apskaitos,
saugojimo tvarkos apraso
1 priedas
(Dovanos perdavimo akto forma)
DOVANOS PERDAVIMO AKTAS
20 m. d.
(data)
Klaipéda
Eil. | Dovanos Dovanojantis | Dovanos gavéjas | Dovanojimo Kiekis | Vert¢ |Pastabos
Nr. | pavadinimas asmuo (pareigos, vardas, aplinkybés
ir (fizinio asmens pavardé) (data, vieta,
apibudinimas vardas ir priezastis)
pavarde,
juridinio asmens
pavadinimas)
Dovang perdavé:
(pareigos) (paragas) (vardas, pavard¢)

Dovang priéme:

(pareigos)

(parasas) (vardas, pavarde)




Klaipédos technologijy = mokymo
centro dovany, gauty pagal tarptautinj
protokola ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany
vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo tvarkos apraso

2 priedas

(Dovanos vertinimo akto forma)

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

TVIRTINU
(Pareigy
pavadinimas)
(parasas)

(vardas, pavardé)

- m. d.
(data)
Klaipéda
Eil. | Dovanos Dovanojantis Dovanos Dovanojimo Kiekis | Komisijos | Pastabos
Nr. | pavadinimas asmuo gavéjas aplinkybés nustatyta
ir (fizinio asmens (pareigos, (data, vieta, dovanos
apibudinimas vardas ir vardas, priezastis) verte
pavarde, pavarde)
juridinio asmens
pavadinimas)
Komisijos nariai:
(pareigos) (paras$as) (vardas, pavardé)
(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
(pareigos) (parasas) (vardas, pavard¢)




Klaipédos  technologijy = mokymo
centro dovany, gauty pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany
vertinimo,  registravimo,  apskaitos,
saugojimo tvarkos apraso

3 priedas

(Dovanos grazinimo akto forma)

DOVANOS GRAZINIMO AKTAS

20 m. d.
(data)
Klaipéda
Eil. Dovanos Dovanos Kiekis Verté Pastabos
Nr. pavadinimas apibtudinimas
Dovang perdavé:
(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
Dovang priémé:
(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)




Klaipédos technologijy mokymo
centro  dovany, gauty  pagal
tarptautinj protokolg ar tradicijas,
taip pat reprezentacijai skirty dovany
vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo tvarkos apraso

4 priedas

(Klaipédos technologijy mokymo centro dovany registro forma)

KLAIPEDOS TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRO DOVANU REGISTRAS

Eil.

Dovanojantis Dovanos Dovanos Dovanos verté | Dovanos statusas
asmuo (fizinio gaveéjas apibiidinimas, (priimta, grazinta,
asmens vardas ir (pareigos, jteikimo aplinkybés yra
pavardé, juridinio |vardas, pavardé) darbuotojo
asmens nuosavybe,
pavadinimas) yra Centro
nuosavybé ir kt.)






