KLAIPEDOS TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRO VADOVO

2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-01-20 Nr. V16-5
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos technologijy mokymo centras veikloms jgyvendinti rengia trejy mety strateginj,
jam jgyvendinti — mety veiklos, pagrindinio ugdymo Il dalies ir vidurinio ugdymo bei profesinio
mokymo vykdomy programy jgyvendinimo planus, kuriuos rengia direktoriaus jsakymu sudarytos
darbo grupés. Taip pat rengiama trejy mety mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos programa.

Plany jgyvendinimo prieziiira ir vertinimas:

strateginio plano rengimo darbo grupé bei direktoré pristato strateginio plano projekta Centro
taryboms;

vykdymo analizé atlickama Mokytojy susirinkime karta per metus, pristatoma Centro
taryboms;

veiklos ataskaitos pateikiamos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos bei naudojamos
1éSos;

strateginis, mety veiklos, programy jgyvendinimo bei ménesio veiklos skelbiamos vieSai
Centro interneto svetainéje.

VIZIJA

Inovatyvi, socialiai atsakinga, lyderiaujanti, aukstos veiklos kokybés siekianti, puoseléjanti

savitg kultiirg ir atvira kiekvieno saviraiSkai ugdymo jstaiga.
MISIJA

Sudaryti galimybes jgyti pagrindinj, vidurinj iSsilavinimg ir paklausig, aukstg pridéting verte
turin¢ig profesing kvalifikacija, reikalingg darbo rinkai ar testinéms studijoms; ugdyti kurybiska,
atsakingg ir savarankiSka asmenybe.

VERTYBES

o Atsakomybé — atsakingas pozitris j darba, aplinka, auksta kompetencija ir
profesionalumas.

¢ Bendradarbiavimas (bendruomeniskumas) — mokymasis kartu, pagalba vienas kitam,
siekiant aukstos teikiamy paslaugy kokybés.

e Atvirumas — naujoviy priémimas, mokymasis visg gyvenima, klaidy pripazinimas ir
tobuléjimas.

o KiirybiSkumas — sugebéjimas kelti naujas idéjas, mastyti savarankiskai, nestereotipiskai,
iniciatyvy skatinimas.

e Pagarba ir tolerancija — bendravimo ir kalbos kulttra, pilietiSkumas, gerbiame kito
asmens teis¢ ir laisve, pripazjstame skirtingus poreikius, siekiame bendro tikslo.

CENTRO STRATEGINIAI TIKSLAI:

1. Gerinti profesinio mokymo kokybe ir atitiktj regiono darbo rinkos poreikiams bei kintanciai
aplinkai.

2. Didinti $vietimo jtrauktj ir prieinamuma, uztikrinti saugia aplinka kiekvienam asmeniui.

Tikslams jgyvendinti Centras organizuoja ugdymo procesa, realizuodamas pagrindinio (I1
dalies) bei vidurinio ugdymo ir jvairiy specialybiy pirminio bei testinio profesinio mokymo
programas, vykdo mokiniy priémimg } jas, sukuria atitinkamg mokymosi aplinkg: parengia dalyky,
dalyky moduliy programas; parenka pedagoginj ir pagalbinj personalg; sukuria materialing mokymosi
baze. Racionaliai naudoja 1€Sas ir iSteklius, skirtus mokymui bei mokytojy kvalifikacijai tobulinti.



Mokymosi visa gyvenima strategijos igyvendinimas:

- Svietimo paslaugos suaugusiems asmenims;

- suaugusiyjy mokymo formalios profesinio mokymo programos;

- suaugusiyjy mokymo neformalios profesinio mokymo programos;

- specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymas;

- kurc€iyjy ir neprigirdinciyjy asmeny ugdymas/mokymas.

Centro veiklos efektyvumo uZtikrinimas:

- bendravimas ir bendradarbiavimas su Salies Svietimo jstaigomis;

- bendravimas ir bendradarbiavimas su uzsienio Svietimo jstaigomis;

- bendravimas ir bendradarbiavimas su kitomis organizacijomis;

- glauddis rysiai su socialiniais partneriais;

- mokiniy darby parodos Centre, mieste, regione ir respublikoje;

- bendri projektai su miesto ir Salies mokymo institucijomis;

- dalyvavimas jvairiuose profesinio meistriSkumo konkursuose: kirpéjy, kosmetiky, vizazisty,
siuvéjy, interjero apipavidalintojy, kompiuterinio projektavimo operatoriaus, automobiliy kébulo
remontininko, automobiliy mechaniko (mokiniai nuolat laimi prizines vietas);

- dalyvavimas jvairiuose Klaipédos miesto ir regioniniuose konkursuose, dalykinése
olimpiadose, sporto varzybose, konferencijose — nuolat uzimamos prizinés vietos;

- aktyvi projekting, socialing, neformalaus Svietimo veikla;

- igyvendinamos prevencinés programos;

- didelé dalyky moduliy, projekty ir pasirenkamyjy dalyky programy pasiiila;

- tobuléja pazangos ir pasiekimy vertinimas;

- aktyvéja moderniy mokymo(si) metody taikymas, IKT naudojimas ugdymo procese;

- sekmingas mokiniy poreikiy tenkinimas;

- teikiamos paslaugos miesto gyventojams;

- puoseléjami tradiciniai Centro renginiai, UNESCO skelbiamos vertybés, Svenc¢iamos centro
bendruomenés Sventés;

- Centre veikia mokiniy savivalda;

- visuomenei pateikiama vieSoji informacija apie Centro veiklg bei pasiekimus IKT bei
ziniasklaidos priemonémis.

Centro direktoriaus 2023-12-29 jsakymu Nr. V1-287 patvirtintas 2024 m. veiklos planas.
Metinis veiklos planas jgyvendinamas veiklas detalizuojant ménesio planuose.

Centro direktoré yra Tekstilés gaminiy, drabuziy ir odos dirbiniy gamybos Sektorinio
profesinio komiteto nar¢, deleguota LATIA, Profesinio mokymo jstaigy asociacijos tarybos,
Klaipédos miesto akademiniy reikaly darbo grupés naré.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

2023 m. uzduotys

Siektini rezultatai

vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

1.1. Reaguoti j
regiono darbo rinkos
poky¢ius,
igyvendinant
profesinj mokyma
(dalyvauti
igyvendinant
Lietuvos
Respublikos

1. Dalyvauti ,,Profesinio
mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas “
veikloje

Pateiktos paraiskos bent
pagal dviejy veikly
kvietimus

Jungtinis projektas
Nr.10-010-J-0001-J01-
00004 ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!“
profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus
ir vidutinio verslo
jmonése;




Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos
Svietimo plétros
programos pazangos
priemonés Nr. 12-
003-03-04-03
»Sukurti rinkos
poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo
sistema* veiklas)

2. Dalyvauti ,,Asmeny,
besimokanciy pagal
formaliojo profesinio
mokymo programas,
praktinis mokymas
sektoriniame praktinio
mokymo centre “ veikloje

3. Dalyvauti ,,Galimybiy
mokytis profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas *“ veikloje

Jungtinis projektas
Nr.10-010-J-0001-J02-
00002 ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!“
profesinio mokymo
pameistrystés forma
jgyvendinimas didelése
jmongése

Jungtinis projektas Nr.
10-025-J-0001-J01-
00003 ,,]gyk praktiniy
igiidziy sektoriniame
praktinio mokymo
centre!*

Zr. 3 lentelés 3.2. p.

1.2. Nustatyti
jstaigos atsparumo
korupcijai (toliau —
AKL) lygj

1. Ivertinti jstaigos AKL

1. Istaigos vadovo
patvirtinta AKL
nustatymo iSvada iki
2023-12-31 paviesinta
istaigos interneto
svetaingés skyriuje
,Korupcijos prevencija“

https://ktmc.It/images/ko
rupcija/ KTMC_Kkorupcij
0S_prevencijos_priemon
iu_plano_%C4%AFigyv
endinimas_2023.pdf;

https://ktmc.It/images/ko
rupcija/d KTMC_AKL nu
statymo_klausimynas 2
023.pdf

2. Pagal AKL jvertinimo
rezultatus nustatyti
tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparuma
korupcijai jstaigoje

2. Remiantis AKL
vertinimo duomenimis,
numatytos priemonés,
skirtos gerinti AKL

https://ktmc.It/images/ko
rupcijafd KTMC_Korupcij
0S_prevencijos_priemon
iu_planas 2023-03-
01 Nr. V1-67.pdf

1.3. Plésti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
prieinamuma

1. Atlikti jstaigos
pasirengimo jgyvendinti
jtraukyjj ugdymga ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj
mokyma jsivertinima,
nustatyti prioritetus

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemoniy
planas, jstaigos
planavimo
dokumentuose numatyti
jstaigai reikalingi
poky¢iai.

Istaigos interneto
svetainés skiltyje
,Jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas“
paskelbta informacija
apie vykdomas
socialiniy jgudziy
programas ir vykdomus
projektus

Dalyvavimas
programoje ,,Valstybiniy
Svietimo jstaigy
modernizavimas,
pritaikant pastatus
zmoniy su judéjimo
negalia poreikiams*;
Pastato Janonio g. 13
pritaikymas naujoms
formaliojo profesinio
mokymo programoms
bei jtraukiajam ugdymui
igyvendinti (remonto
darbai ir mokymo
programy
licencijavimas);
Sensorinio kambario
jrangos jsigijimas;
https://ktmc.lt/veikla/itra
ukiojo-ugdymo-ir-
profesinio-mokymo-
prieinamumas.html;
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https://ktmc.lt/images/P
DF/KTMC 2023 Metu
veiklos planas.pdf;

https://ktmc.It/749-
tarptautine-konferencija-
itraukusis-ugdymas-
siandienineje-
mokykloje.html;

https://ktmc.It/veikla/vei
klos-
kalendorius/renginyssm
ulkiau/7360/-/tevu-
dienos-kurciuju-
mokiniu-isvyka-i-
ventspili-vizium-
mokslo-ir-technologiju-
centra-kartu-su-
Klaipedos-litorinos-
mokykla-vyksta-kurtieji-
mokiniai-lyd.html ir kt.

2. Nuolat planuoti Svietimo
pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui
darbuotojy poreik] ir krtivi

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir kriivis

2023 m. jsteigti 2
mokytojo padéjéjo
etatai, Centre teikiama
reikalinga specialisty
pagalba:
https://ktmc.It/paslaugos
[specialistu-teikiamos-
paslaugos.html

3. Organizuoti mokymus
$vietimo pagalbos
specialistams ir kitiems
pedagoginiams
darbuotojams, dirbantiems
su SUP mokiniais

3. Visi jstaigos §vietimo
pagalbos specialistai ir
kiti pedagoginiai
darbuotojai, dirbantys su
SUP mokiniais, iki
2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose
mokymuose

Centro pedagoginiali
darbuotojai dalyvavo
Siuose kvalifikacijos
renginiuose: KTMC
organizuota tarptautiné
konferencija ,,Itraukusis
ugdymas Siandieninéje
mokykloje: Svedijos,
Norvegijos, Islandijos,
Lietuvos patirtys,
galimybés,
perspektyvos® (2023-01-
05);

Ugdymo meistry
organizuotas seminary
ciklas ,,Misija -
jitraukusis ugdymas‘ | ir
Il dalis (2023 kovas—
geguzé; spalis—gruodis)
(nuotolinis);
Kvalifikacijos seminaras
,Mokymasis
bendradarbiaujant®
(2023-03-21);
Specialiosios
pedagogikos ir
specialiosios
psichologijos kursuose
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2023 m. mokesi 41
pedagogas

4, SUP turin¢iy mokiniy
tévus (riipintojus) jtraukti j
jstaigos savivaldos Taryba

4. SUP turin¢iy mokiniy
tévy (riipintojy) atstovas
yra jstaigos savivaldos
Tarybos narys

2023-11-15 Centro
direktoriaus jsakymas
Nr. V1-240
(https://ktmc.lt/struktura
[centro-taryba-so.html)

5. Igyvendinti
memorandumg (pasiraSytas
2020-01-28 ,,Dé¢l svietimo
ir sveikatos priezitiros
jstaigy prieinamumo*)

5. Istaigos vadovo
patvirtintas
memorandumo
igyvendinimo planas
paviesintas jstaigos
interneto svetainés
skyriuje ,,Itraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas

https://ktmc.It/veikla/itra
ukiojo-ugdymo-ir-
profesinio-mokymo-
prieinamumas.html

1.4. Uztikrinti

Sektoriniame praktinio

kokybiska praktinio | mokymo centre (SPMC)
mokymo sudarytos salygos atlikti
igyvendinima praktinj mokyma,

baigiamgjj modulj ,,Jvadas j
darbo rinkg* kity PM
mokiniams, organizuoti
technologijy pamokas BU
mokykly mokiniams,

Ne maziau kaip 20 proc.
praktiniy uzsiémimy
skaiciaus SPMC
organizuojama kity PM,
AM, BU mokiniams,
organizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo renginiai
profesijos, BU mokykly

KTMC ir kituose PM]
SPMC mokési 37,3
proc. mokiniy:
Varikliniy transporto
priemoniy SPMC — 92,
Tekstilés SPMC — 47
kity profesinio mokymo
jstaigy mokiniai;

54 KTMC mokiniai

kvalifikacijos tobulinimo mokytojams i$vyko ] kitus PM]
renginius BU mokykly SPMC
technologijy, PM

mokytojams

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Néra

= W

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Kokybés vadybos sistemos (KVS)
palaikymas

Idiegta ir palaikoma sertifikuota KVS, atitinkanti ISO
9001:2015 reikalavimus

3.2.Dalyvaujama eksperimentiniame
profesinio mokymo programos
jgyvendinimo projekte

Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. Centre jgyvendinama
Multimedijos techniko profesinio mokymo programa kartu
su pagrindinio ir vidurinio ugdymo programa, kodas
P42061101

3.3.Dalyvauta EUROSKILLS 2023
konkurse Gdanske ir atstovauta Lietuvai
tekstilés sektoriuje

Garsinamas Lietuvos bei Klaipédos technologijy mokymo
centro vardas, populiarinamas profesinis mokymas ir
siuvéjo profesija

3.4.Kartu su darbdaviais organizuotas
nacionalinis siuvéjo, sukirpéjo-
konstruktoriaus ir dailiyjy tekstilés dirbiniy
gamintojo profesinio meistriSkumo
konkursas ,,Mano banguojanti jira 2023

Populiarinamas profesinis mokymas Lietuvoje.

Daugiau Lietuvos profesiniy mokykly mokytojy ir mokiniy
suzino apie Tekstilés SPMC veikla, didéja Tekstilés centro
uzimtumas, populiarinamos tekstilés sektoriaus profesinio
mokymo programos

3.5. Kartu su darbdaviais organizuotas
regioninis transporto priemoniy

Suteikta galimybé regiono profesinio mokymo jstaigy ir
centro mokiniams jgyti patirties, jsivertinti savo



https://ktmc.lt/struktura/centro-taryba-so.html
https://ktmc.lt/struktura/centro-taryba-so.html
https://ktmc.lt/veikla/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas.html
https://ktmc.lt/veikla/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas.html
https://ktmc.lt/veikla/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas.html
https://ktmc.lt/veikla/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas.html

remontininky (mechaniky) profesinio
meistriSkumo konkursas ,,Geriausias vakary
regiono automeistras 2023

pasickimus. Skatinamas profesijos mokytojy
iniciatyvumas, bendradarbiavimas

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys Siektini rezultatai

1vykdytos)

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ju rodikliai

4.1. Néra

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebejimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo Kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 —gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4w
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4=
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 30 4w
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai I

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo

7.2. Kokybés valdymo

Direktoré

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(vardas ir pavardé)

(data)

Pasiekti rezultatai ir




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Eil. Rezultaty vertinimo rodikliai

Nr. Mety uzduotys Siektini rezultatai (kur_lals vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. Igyvendinti Lietuvos Dalyvaujama ,,Galimybiy Sitlomuose moduliuose
Respublikos Svietimo jstatymo mokytis profesinio mokymo mokosi bent 57 mokiniai (ir
10 straipsnio 3 dalies ir 11 programy modulius nurodyti, kuo remiantis,
straipsnio 3 dalies nuostatas sudarymas‘ veiklose. teikiama $i informacija).

2. Siekti Astuonioliktosios Dalyvaujama Surinkta bent viena
Lietuvos Respublikos »Eksperimentiniy profesinio Eksperimentiné profesinio
Vyriausybés programos nuostaty | mokymo programy mokymo programos grupé (ir
jgyvendinimo plano I misijos plétojimas* veiklose. nurodyti, kuo remiantis,
(prioriteto) — Vienodos starto teikiama Si informacija).
pozicijos visiems Lietuvos
zmonéms rodiklio — mokiniy,
kartu su profesija siekianciy
igyti ir vidurinj i$silavinima
(ISCED 3), dalis — 35 proc.

2023-2024 m. m.

3. Siekti 2021-2030 mety Dalyvaujama jungtinio Jgyvendinamos bent 48
Nacionalinio paZangos plano 3.4 | projekto ,,Pameistrysté — nauja | pameistrystés (ir nurodyti,
uzdavinio — Gerinti atitiktj tarp galimybé man!” profesinio kuo remiantis, teikiama Si
§vietimo sistemoje jgyjamy ir mokymo pameistrystés forma | informacija).
darbo rinkoje bei prisitaikyti igyvendinimas smulkaus ir
kintancioje aplinkoje reikalingy | vidutinio verslo jmonése* arba
kompetencijy, rodiklio jungtinio projekto
3.4.1 Pameistrystés biidu ,Pameistrysté — nauja
besimokiusiy profesiniy galimybé man!” profesinio
mokykly mokiniy dalis nuo mokymo pameistrystés forma
atitinkamais metais kvalifikacijg | jgyvendinimas didelése
igijusiy mokiniy skaiciaus (2019 | jmonése* veiklose.

m. — 3 proc., 2025 m. — 8 proc.;
2030 m. — 15 proc.).

4. Siekti 20212030 m. Plétros Dalyvaujama ,,Jveiklinti Nacionaliniam mobilumui
programos valdytojos Lietuvos | sektoriniy praktinio mokymo priimami bent 170 mokiniy
Respublikos $vietimo, mokslo ir | centry sistema jgyvendinant (ir nurodyti, kuo remiantis,
sporto ministerijos §vietimo nacionalinio mobilumo teikiama $i informacija).
plétros programos pazangos programg‘ veiklose.
priemones
Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistema‘
apraso rodiklio — Moksleiviai,
dalyvave nacionalinéje
mobilumo programoje ir gave
pazyméjima, patvirtinantj, kad
jie pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgtidzius
sektoriniuose praktinio mokymo
centruose (skaitmeninius
jglidzius pagerins ne maziau
kaip 40 proc. dalyviy).




5. UZztikrinti, kad mokyklos Mokyklos (centro) Iki 2024 m. gruodzio 31 d.
(centro) patikéjimo/nuosavybés | patikéjimo/nuosavybés teise nekilnojamojo turto
teise valdomas nekilnojamasis valdomas nekilnojamasis valdytojas SMSM Turto
turtas biity optimizuotas, turtas naudojamas mokymo valdymo skyriui pateikia viso
nereikalingg turtg atiduodant V] | reikméms bei gyvenimo disponuojamo nekilnojamojo
Turto bankui, naudojamas bendrabuciuose reikméms ir turto sgrasa su komentarais
mokymo reikméms atitinka higienos normy apie buklg, apie tai, kaip
nekilnojamas turtas biity reikalavimus. turtas buvo pagerintas (pagal
maksimaliai priZitirimas, o poreikj ir galimybes) per
bendrabuciuose buty uztikrintos ataskaitinius metus (turto
kokybiskos gyvenimo salygos, Siektini rezultatai — unikalus Nr., adresas,
kurios atitikty higienos normy maksimaliai optimizuotas, pavadinimas, paskirtis,
reikalavimus. tvarkingai priZitirimas plotas, ar turtas per metus
mokymosi reikméms buvo pagerintas (komentarai)
naudojamas nekilnojamasis turto buklé: gera,
turtas patenkinama, bloga, labai
bloga, siilymai, kq toliau su
juo planuojama daryti.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, kitos svarbios aplinkybés), force majeure

9.2. Teisés akty kaita, nesuderinamumas

9.3. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Centro taryba pritaria direktorés 2023 m.
veiklos ataskaitai. Ataskaita ir jgyvendinta metiné veikla vertinama labai gerai.

Centro tarybos pirmininke 2024-01-20
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo)

11.  lIvertinimas, jo pagrindimas ir silymai: ataskaita jvertinta labai gerai, nes centro vadoveé
jvykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, geb¢jimai atlikti pareigybés
aprasyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

SMSM Mokymosi visg gyvenimg

departamento direktorius 2023-03-15
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko  (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.

SusipaZinau.
Direktoré 2023-03-21
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



